Sruma da Sif

Instituigao Espirita Casa da Fraternidade
Rua Pedro Gomes, n°740 - Lagoao
Ararangué - CEP 88900-000/Fone (48) 3527 0214

CNPJ 79.679.346/0001-18/COMAS n° 37/CMDCAn® 47 Projetti
Lai de Utl. Pub. Municipal: n® 1121/88

Juventude 4
Lei Est. n° 7489/88 - Fed. n° 08026.000583/2003-43  L.UZES €0 AManna
www.casadafraternidadesc.com bricasadafraternidade@hotmail.com

ESTATUTO DA INSTITUICAO ESPIRITA CASA DA FRATERNIDADE

CAPITULO I
DA DENOMINAGCAO E SEDE
Art. 10 - A INSTITUICAD ESPIRITA CASA DA FRATERNIDADE fundada em 08/11/1987, neste
Estatuto designade de nome fantasia "CASA DA FRATERNIDADE", registrada desde 02/01/1988, no
livro A-1, soh n9, 120, no Cartério Oficial de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de
Ararangua, é uma organizacdo nao governamental de cardter assistencial, educacional, cultural,
esportiva e filantropica, sem fins lucrativos. Com sede na cidade de Ararangua/SC, na Rua Pedro
Games, 740 - Loteamento Cidade das Avenidas - Bairro Lagodo.
Art. 29 - A CASA DA FRATERNIDADE ¢ de duracdo indeterminada.

CAPITULO II
DA FINALIDADE
Art. 39 - A CASA DA FRATERNIDADE tem coma objetivos e finalidades o apoio a educacaa,
cultura e ao esporte e servigos de assisténcia social atraves de:

I - a pritica da caridade material, moral e espiritual, por todos os meios ao seu alcance,
desenvolvendo, para tanto, atividades nas areas assistencial, educacicnal, cultural, esportiva,
beneficente e filantropica;

II - a manutencdo do "PROJETO JUVENTUDE LUZES DO AMANHA" (em atividade desde
2001), que se divide em trés Sub-programas: Agfes Sdcio Educativas e de cw
Escolar, Acdes do Ponto de Cultura e Acdes Comunitdrias e Sécio-Familiares, atuando na promocac
social da infancia, juventude e a familia em situagdo de vulnerabllidade ou risco social;

IIT = a manutengdo da "CRECHE MEIMET";

1V- a manutengdo da "ESCOLA ALLAN KARDEC";

\ - atuar através de politicas pliblicas em projetos que priorizem:

a) O desenvolvimento de agbes em busca da promogdo de criangas, adolescentes e jovens em
questdo de vulnerabilidade ou risco social e suas familias.

b) Assisténcia educacional e a satude.

c) A geragdo de renda e promogaa comunitaria.

d) Ensino prafissionalizante e integragdo no mercado de trabalho de jovens e adultos.

e) Difusdo e ensino da arte ¢ da cultura, bem como o desenvolvimento e resgate da arte e da
cultura como melo de Inclusdo.

f) O atendimento e assessoramento aos beneficios da Lei Organica da Assisténcia Social, a
defeca e a garantia de seus direitos.

g) Producdo de espetaculos, eventos e atividades artisticas de danca, musica, teatro ou
outras.

h) Gestdo de espacos educativos.

i) Gestdo de espacos culturais como sala para artes em geral, espetaculos, audio-visual e
outras atividades artisticas.

i) Criacdo de espacos de leitura, clubes de livros, biblictecas e livraria.

k) Capacitagao de todos os seus membros, através de reunides, cursos, congressos,
encontros, etc.

Art, 49 Para a consecucdo dos objetivos e fins a que se propde, 8 Casa da Fraternicade adota
0s seguintes principios e diretrizes:

1 - nao hé, entre os beneficiarios de seus servigos, qualquer discriminagio de raga, sexo, cor
e religido; garantindo total liberdade religiosa aos assistidas em seus projetas sociais.

II - a entidade n3o remunera, nem concede vantagens ou beneficios por quaiguer forma ou
titulo, a sius dlretowﬂvgiros, sacios, Instltuldures, benfeitores ou equivalentes.
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11l - A Casa da Fraternidade podera requisitar servigos e recursos publicos, pafa gténder as
necessidades hésicas dos atendidos.

IV - Podera manter financiamentos, intercdmbios, parcerias com outras entidades
congéneres, particulzres, estatais, nacionais ou internacionais, podendo ainda receber gorientacao e
recursos financeiros.

V - Mobilizar a comunidade local, através de campanhas educativas e promocionais em vista
de tal objetivo.

VI - manter departamentoes, na forma que dispuser ¢ Regimento Interno.

VII - na manutencdo das finalidades e dos objetivos da Casa da Fraternidade, todos os
recursos sdo aplicades no territério nacional, e todas as receitas e despesas s&o escrituradas
regularmente, em livros devidamente registrados e revestidas das farmalidades legais;

Art. 5¢ A Casa da Fraternidade reger-se-3 pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno
aprovado pela Diretoria e demais normas aplicaveis.

CAPITULO III
DO QUADRO SOCIAL
Secao I
Dos Associados
Art. 6° A Casa da Fraternidade é integrada por niimero ilimitado de associados, designados
“Assoclados Efetives”, e "Colaboradores” aos quais serdo assegurados os direitos previstos em lei e
neste Estatuto.

Art. 7¢ Os associados nac respondem scﬁdéria, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacoes e dividas contraidas pela Casa da Fraternidade.

Paragrafo Primeiro - A gualidade de associado e intransmissivel,
Paragrafo Sequndo - Ndo ha entre os associados direitos e obrigagbes reciprocos.

Segao II
Da Admissdo e do Desligamento do Associado
Art. 89 A admissdo do associado dar-se-a por meio de proposta subscrita por um associado
efetivo, no pleno gozo de seus direitos, sendo aprovada pelo Presidente ou Vice-Presidente e
referendada pela Diretoria em reunido ordinaria. Ingressando como Colaborador, podendo apés o
periodo de um ano de freguéncia como colaberador ser indicado pela Diretoria para o quadro de
associado efetivo,

Art. 99 O desligamento do associado ocorrera:
I - por motivo de falecimento, de interdicdo, de doenga e por auséncia, na forma da lei civil;
11 - voluntariamente, por requerimento escrito dirigide ao Presidente;

III - compulsoriamente, por decisao da maioria absoluta dos presentes a Assembléia Geral,
convocada especialmente para este fim, quando a conduta do asseclado constituir causa de
perturbacdo ou descrédito para a Casa da Fraternidada.

Paragrafo (inico. O associado que venha sofrer a sancdo prevista no inciso III deste artigo
podera pedir reconsideracaoc, sem efeito suspensivo, @ Assembléia Geral, no prazo de 30 dias
contados da ciéncia de sua exclusao.

Secdo III
Dos Direitos e Deveres do Associado
Art. 10, Sao direitos dos associados efetivos:

1 - votar nas Assembléias Gerals e ser votado para os cargos eletivaos;

II - Participar de todas as atividades sociais e assistenciais crganizadas pela Casa da
Fraternidade.

11T - Participar de curcos e atividades promovidas pela Casa da Fraternidade, conforime
dispuser o Regimento Interno.

Art. 11, 53c deveres dos associados:

1 — cumprir fielmente os fins da instituigdo; '
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11 - cumprir e respeitar este Estatuto, o Regimente Interno, os regulamentos e as
deliberagdes da Diretoria e da Assembléla Geral;

I1I - manter seu cadastro atualizado junto & Secretaria;
IV - contribuir mensalmente, na farma do arlige 12 do presente Estatuto;

V - prestar a Casa da Fraternidade todo o concurse moral e material ao seu alcance, quer
aceitando o carge para o qual seja convocado ou o encargo que |he for atribuido, quer propando
novos associados e colaboradores;

Secao IV
Da Contribuicdo
Art. 12. O assoclado contribui mensalmente com a mensalidade fixada em valer minimo oela
Diretoria, ou, 3 seu critério, com impartancia superior aquela,

Art. 13. Ds sssociados que, por extrema escasser de retursgs pecunidrios, solicitarem
dispensa da contribuicdo mensal ficardo isentos, a critério da Diretoria, ate que sejam afastadas as
razoes gue motivaram o pedido de isengdo.

Art. 14, O associado efetivo que faltar ao pagamento de suas mensalidades por mais de seis
meses, sem se utilizar da faculdade que lhe @ outorgada pelo artigo anterior, sera considerado
renunciante aos seus direitos e tera, em consegléncia, a matricula cancelada, salvo quando a
Diretoria conceder novo prazo.

Secdo V
Dos Colaboradores
Art. 15, A Casa da Fraternidade manterd um quadro de colaboradaores efetivos e eventuais,
formado por pessoas que, sem os direitos dos associados efetivos, queiram prestar assisténcia na
consecugao dos objetivos e finalidades da instituigdo.

& 19 Entende-se como colaborador efetivo aquele que se inscreva para contribuir, de forma
periédica e constante, com recursos financeiros ou servicos, de conformidade com oz critérias
fixados pela Diretoria.

§ 2° Colaborador eventual é todo agquele que, ocasionalmente, auxilia, voluntdria e
gratuitamente, na realizagdo das atividades da Casa da Fraternidade.

Art. 16, S3o direitos e deveres dos colaboradores efetivos, além de outros dispostos no
Regimento Interno:

I - Participar de todas as atividades sociais e assistenciais organizadas pela Casa da
Fraternidade.

Il - Participar de cursos e atividades promovidas pela Casa da Fraternidade, conforme
dispuser o Regimento Interno.

111 - recolher pantualmente a contribuicdo previamente acertada;

CAPITULD IV
DO PATRIMONIO E DA RECEITA
Art. 17. O patriménio da Casa da Fraternidade constitui-se de todos ¢s bens mévels e imaveis
que possul ou venha a possuir, adquiridos por campra, por doagoes de terceiros au por outros
meios legais, devendo ter registro contabil.

Art. 1B. Os bens imoveis de propriedade da instituicdo ndo poderdo ser vendidos, alienados
ou gravados em hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo se, mediante proposta
submetida a Assembléia Geral, esta o aprovar, delegando poderes a Diretoria, que realizara a
respectiva operagao.

Paragrafo Primeiro - Os bens mévels poderdo ser alienados, trocados ou doados pela
Diretoria, que devera registrar as operacdes, constando do relatério anual para céncia da
Assembléia Geral.

Paragrafo Segundo - Em caso de dissolugan ou exlingdo que ocorrera guando se tornarem
impossiveis suas atividades, por falta de recursos humanos ou materials, e apos ter side decidida a
extingdo em Assembléia Geral por 2/3 dos associados, a Casa da Fraternidade, destina o eventual
patriménio remanescenle & entidade congenere registrada no Conselho Nacional de Assisténcia

Social ou a entidade publica.
Art. 19, Constituem fontes os da C ; idade. W 10
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II - subvengdes financeiras do Foder Publico e convénios & parcerias com outras
organizagoes;

1 - contribuigdes dos associados e colaboradares;

1II - doagoes, legados e alugueis;

IV - juras e rendimentos;

V - promogoes beneficentes;

VI - venda de livros atraves da Livraria Espirita ou Clube do Livro Espirita;

VI - venda de produtos e servicos realizados pela Casa da Fraternidade, tals como
artesanatos, utensilios, mdveis, bens oriundos de reciclagens e quaisquer outras atividades gue
proporcionem recursos para o atendimento de suas finalidades;

Paragrafo Unico - A Casa da Fraternidade podera firmar acardos, convénios e parcerias com
outras organizacdes, visanda & execucdo de todas as finalidades previstas neste Estatuto e no seu
Regimento Interna, desde que ndo prejudiquem sua [inalidade estatuaria e seja preservada a sua
total independéncia administrativa.

CAPITULOV _
DA ADMINISTRACAO
Secao 1
Da Assembléia Geral
Art. 20. A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da Casa da Fraternidade, é constituida pelos
associados efetives no uso de seus direitos.

§ 10 A Assemblgia Geral reunir-se-a, ordinariamente, a cada ano, no més de margo, para
aprovacdo das contas, e a cada 02(dois) anos, no més de Novembro, nos termos do art. 31, para
eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal.

§ 20 A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente toda vez que for convocada pelo
Presidente, ou por um guinto dos associados efetivos, através de edital de convocagdo gue sera
fixado na sede da Instituicie, o local, dia, hora e pauta de reumao, com no minimo 10 (dez) dias
de antecedéncia.

Art, 21. Além de outras atribuicdes dispostas neste Estatuto, compete a Assembléia Geral:
1 - eleger a Diretoria & o Conselho fiscal;
11 - reformar este Estatuto e resolver casos omissos;

I11 - escalher um Presidente para dirigir os seus trabalhos, quando se tratar da prestagdo de
contas da Diretoria;

IV - destituir membros da Diretaria se for recanhecida a existéncia de motivas graves, em
deliberagao fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a Assembléla Geral especialmente
convocada para esse fim;

V — decidir sobre as contas anuais da Diretoria, considerando o parecer do Conselho Fiscal,

Paragrafo Unico. As decisdes da Assembléia Geral serdo tomadas pela maioria dos votos dos
presentes.

Art, 22, A Assembléia Geral podera funcionar em primelira convocagde com @ maicria absoluta
dos assaciados com direite a vota e em segunda convocagdo, com gualquer numero de
associados.

§ 19 - Tada Assembléia Geral terd ata registrada em livro proprio.

g 29 - Apurada a presenca de nimero legal para Instalacdo da Assembléia Geral, o Presidente
da Casa da Fraternidade ou seu substituto dard inicic aos trabalhes, presidindo-os, ressalvados os
casos dispostos no inciso 111 do artigo 25, cportunidade em que passara a diregdo ao presidente
entéo escalhida pelo plenérin.

Secdo II
Da Diretoria
Art, 23. A Casa da Fraternidade serd administrada por uma Diretoria, eleita denltre os

associados, com a seguinte camposicdo:
I - Presidente; , CARTORIOD A ARRALIO
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II - Vice-Presidente; Bruna da Siwgues
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II1 - Secretério;
IV = Tesoureiro.

Paragrafo Unico. O mandato dos membros da Diretoria & de 02 (dois) anos, podendo ser
reeleitos, isolada ou conjuntamente.

Art, 24, Compete a Diretoria:

1 - dirigir e administrar 2 Casa da Fraternidade, de acardo com as disposicdes estatutarias e
regimentais;

11 - desenvalver o programa de atividades da Casa da Fraternidade;
111 - estabelecer os regulamentos e o Regimenta Interno;
1V - decidir sobre medidas administrativas;

V - designar, entre seus membros, substitutos para os Diretores em caso de impedimento
tempordrio, quando ndo houver disposigdes estatutarias sobre o caso;

VI - autorizar operaces financeiras, até o limite estabelecido pela Assembléia Geral;

VIl - providenciar a execugdo de guaisquer obras, reparos ou consertos imprescindivels as
atividades normais da instituigdo;

VIII - propor reforma do Estatulo a Assembléia Geral;
I¥ - elaborar balancetes financeiros mensais e balanco anual.

X - reformar o Regimento Interno guando juigar conveniente, observada & maioria absoluta
de votos,

Art. 25, Compete ao Presidente:
I - representar a instituicdo em juizo ou fora dele;

11 - coordenar todas as atividades da Casa da Fraternidade de acordo com o presente
Estatuto e demais normas;

Il - presidir as reunies .da Diretoria e conveocar as Assemblélas Gerais para Teunioes
ordindrias e extraordinarias previstas neste Estatuto, presidindo a todas, exceto as de prestacdes
de contas e as de eleigdo dos membros da Diretoria;

IV - assinar a3 documentacdo da Casa da Fraternidade;
\V — assinar com o Tesoureiro os documentos que se refiram & movimentacao financeira;
VI - elaborar relatérios anuais para aprovagao da Assembléia Geral;

VII - Contratar profissionais para a execuco de servigos necessarios a manutengao de seus
fins.

Art. 26. Compete ao Vice-Presidente:

I - auxiliar o Presidente no desempenha de suas fungbes, substituindo-o nos impedimentos
eventuais, cumulativamente com as suas atribuigoes;

Il - convocar a Assembléia Geral, para preenchimento do cargo de Presidente, no caso de
vacancia, faltando mais de seis meses para o término do mandato presidencial.

Art. 27, Compete ao Secretario:
1 - organizar e manter em ordem os servicos de secretaria;
11 - assessorar o Presidente durante as reuniges;

111 - redigir e encaminhar ao Presidente a correspondéncia de rotina a ser expedida, dentro
de suas fungoes;

IV - redigir a ata das reunides da Diretaria e da Assembléia Geral;

V - cientificar os interessados a respeita das reunides convocadas pela Diretoria ou pelo
Presidente; 5
VARALID
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VI - substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais, cumulativamente com
suas fungoes;

VII - assumir a presidéncia da Instituicdo, no impedimento simultdneo do Presidente e do
Vice-Presidente,

Art. 28. Compete ao Tesoureiro:
I - manter em ordem todos os livros & material da tesouraria;

1l - assinar com o Presidente tados os documentas que representem valor, especialmente
depositos e retiradas em estabelecimentos bancarios;

111 - efetuar, mediante camprovante, os pagamentos autorizados;

IV - arrecadar quaisquer receitas, mediante recibo, depositando-as em estabelecimentos
bancarios escolhidos pela Diretoria;

\/ - trazer rigorosamente em ordem e em dia, escriturados com clareza e precisdo, os livros
da Tesouraria;

VI - apresentar o balanco patrimonial e a demonstracac da receita e despesa de cade
exercicio para serem integrados ao Relatorio Anual da Diretoria;

VII - organizar os balancetes mensais e o balango geral do ano social, a fim de ser
apresentado juntamente com o relatério da Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal a Assembléia
Geral.

Paragrafo tinico — a Prestacdo de Contas da instituicdo observard, no minimo a) os principios
fundamentais de contabilidade e as Normas PBrasileiras de Contabilidade. b) a publicidade, por
qualguer meio eficaz no encerramento do exercicio fiscal do relatério de alividades, e das
demonstrag@es financeiras da entidade, incluindo as certidées negativas de debitos junto ac INSS e
ao FGTS, colocando-os a disposigao para exame de qualquer cidaddo. C) a realizagéo de auditoria,
inclusive por auditores externos independentes, se for o caso da aplicacio dos eventuais recursos
abjete de Termo de Parceria com a Unide, conforme previsto em regulamente. d) a prestagac de
cantas de todos os recurses e bens de origem publica recebidos, conforme determina o paragrafo
tinico do Artigo 70 da Constituigao Federal.

Secgdo III
Do Conselho Fiscal
Art. 29. O Conselho Fiscal é composto de 2 (dois) membros titulares, todos associados
efetivos, eleitos e considerados empossados pela Assembléia Geral,

§ 1° O Conselho Fiscal podera ser convocado, em cardter extraordindrio, mediante
deliberacio da Diretoria ou por solicitagdo escrita de um dos membros efetivos do Conselho Fiscal
dirigida ao Presidente.

§ 2° 0 mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 02(dois) anos, podendo ser reeleitos,
isolada ou conjuntamente.

Art. 30. Compete ao Conselho Fiscal:

I - dar parecer nos balancetes financeiros mensais e no balango anual;
I1 - impugnar as contas quando necessario;

11 - reunir-se mensalmente aou quando julgar conveniente;

IV - fiscalizar a gestao econdmico-financeira da Casa da Fraternidade.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES
Art. 31. A eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal sera realizada na segunda quinzena do
més de novembro, sendo de D2(dois) anos o mandato dos membros da Diretoria e do Conselha
Fiscal, na seguinte forma:

I - convocada a Assembléia Geral serao escolhidos dois membros para auxiliar a eleicao;
1I - ndo sera permitido o voto por procuragdo;
111 - somente podera votar o asscciado que estiver quite com a Tesouraria;

CARTORIOD A ARALJO
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IV - apurados os votos e resolvidas as impugnacdes, se houver, o presfdefite da mesa
proclamaré os eleitos @ a posse se dard de imediato, assumindo o exercicio ap final da Assembleia
Geral.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 32, Pela exoneracdo, saida ou outra forma qualquer de abandong, a nenhum associado
serd licito pleitear ou reclamar direites ou indenizagBes, sob qualguer titulo, forma ou pretexta, por
possulr, apenas, a condicdo de associado.

Art. 33, Ndo sera permitida, acs associados, Departamentos, orgaos e congéneres, a
representacdo por meio de procuragdo, para o exercicio de quaisguer de suas atribuigoes.

Art. 34, 0 ano social coincidira com @ ano civil,

Art. 37. Os membros da Diretoria ¢ do Conselho ndo pederdo usar a Casa da Fraternidade ou
o seu patrimdnio come garantia de quaisquer compromissas, como fiangas, avals, endossos ou
abonos, ressalvados os referentes a operagdes relativas 3 atividade da instituigdo autorizadas pela
Assembléia Geral.

Art. 38. Este FEstatute & reformavel no tocante a administragdo, por deliberagac da
Assembléia Geral, atendidos os requisitos nele previstos (Codige Civil, art. 46, inciso IV].

Art. 39. Os casos omissos neste Estatuto serSo resolvidos pela Diretoria, ad referendum da
Assembléia Geral.
capituLo viir
DA DISPOSIGADO TRANSITORIA

Art. 40, A Diretoria e o Conselho Fiscal empossados nesta data terdo o mandate ate o dia
18/11/2011, apds o que, o mandato dos respectivos cargos serd o estabelecida no artigo 31.

Este Estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral Extraordinaria, realizada em 23 de Margo de
2010, e entra em vigor nesta data, revogando-se o Estatuto anterior e as disposicies em contrario,

Ararangua, 23 de Marco de 2010. _—
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